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1. Паспорт программы развития 

Полное 

наименование 

программы 

 

Программа развития муниципального автономного 

дошкольного образовательного учреждения № 239 

«Детский сад комбинированного вида» г. Кемерово на 2023-

2026 гг. 

Основания для  

разработки  

программы 

 Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации» № 273-ФЗ от 29.12.2012 года; 

 Приказ Министерства образования и науки 

Российской федерации от 17 октября 2013 г. № 1155 « Об 

утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования»; 

 Указ Президента Российской Федерации от 09.11.2022 

№ 809 «Об утверждении Основ государственной политики 

по сохранению и укреплению традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей» 

  «Стратегия развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года». Распоряжение 

Правительства РФ от 29 мая 2015 г. № 996-р. 

 СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи»; 

 СП и нормы СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и 

(или) безвредности для человека факторов среды обитания» 

 Приказ Министерства просвещения РФ от 30 сентября 

2022 г. № 874 «Об утверждении Порядка разработки и 

утверждения федеральных основных общеобразовательных 

программ» 

 Приказ Министерства просвещения РФ от 25.11.2022 

№ 1028 «Об утверждении федеральной образовательной 

программы дошкольного образования» 

 Закон об образовании Кемеровской области № 86-ОЗ 

(в ред. Закона Кемеровской области от 26.12.2013 N 147-

ОЗ); 

 Устав МАДОУ №239 «Детский сад комбинированного 

вида». 

Период и этапы  

реализации  

программы 

Организационный этап – 2023г. 

Анализ и оценка состояния развития ДОУ, определение 

приоритетов и разработка содержания Программы 

развития МАДОУ; 

Основной этап – 2024-2025г.г. 

Совершенствование компонентов воспитательно-
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образовательного процесса в соответствии с ФГОС ДО; 

Аналитический этап – 2026г. 

Обобщение и анализ результатов внедрения Программы 

развития, оценка эффективности реализации Программы. 

Цель Достижение высокого уровня качества дошкольного 

образования (базовый уровень – 2,9) в ДОУ через 

трансформацию образовательной среды и развитие 

личностного потенциала участников образовательных 

отношений до 30 августа 2026 г. 

Задачи 1. Модернизировать систему управления ДОУ посредством 

создания организационно-педагогических условий для   

превенции профессиональных дефицитов педагогов.   

2.Преобразовать предметно-пространственную 

развивающую среду с учетом компонентов личностно-

развивающей образовательной среды и инструментов ее 

создания. 

3. Обеспечить условия для успешной социализации детей 

дошкольного возраста по средствам сетевого 

взаимодействия с социальными партнерами. 

4. Создать условия для совместного воспитания и 

образования детей с ОВЗ и с сохранным развитием за 

счет создание модели инклюзивного образования на базе 

ДОО. 

Основные проекты  1. Проект «Реализация Модели превенции 

профессиональных дефицитов педагогов в условиях 

модернизации образования «МаксимУМ» 

2. Проект «Среда на УРА!!! Успех. Развитие, Активность» 

3. Проект «Социализация детей дошкольного возраста через 

организацию сетевого взаимодействия ДОО с социальными 

партнерами «Большие дела маленьких рук» 

4. Проект «Успех каждого ребенка» 

Ожидаемые 

конечные 

результаты, 

важнейшие целевые 

показатели 

программы 

1. Реализован портфель проектов в рамках приоритетных 

направлений на 100%. 

2.Рост профессиональной компетентности педагогов и 

мотивации на эффективную деятельность.100% кадрового 

состава обучено в соответствии с актуальными 

требованиями законодательства, внедрены системы 

наставничества и самообразования.  

3.Удовлетворенность потребителей качеством 

образовательных услуг - 100%.  

4.Обновленна развивающая предметно-пространственная 
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среда, с учетом компонентов ЛРОС – 80%; 

5.Сохранен статус высокой конкурентоспособности 

МАДОУ на рынке образовательных услуг;  

6.Обеспечение равных стартовых возможностей 

дошкольникам с разным уровнем физического и 

психического развития- 100%; 

7.Реализация модели сетевого взаимодействия с 

социальными партнерами – 100%; 

8.Трансляция передового опыта работы на мероприятиях 

различного уровня, публикаций в СМИ и сети Интернет – 

не менее 80 %. 

Разработчики 

программы  

Рабочая группа педагогов МАДОУ № 239 

ФИО, должность, 

телефон 

руководителя 

программы 

Коренькова Марина Владимировна, заведующая МАДОУ № 

239 «Детский сад комбинированного вида», 8 (3842) 900-812 

Сайт МАДОУ №239 

в сети интернет  

http://239detsad.ru  

Система  

организации  

контроля за 

выполнением 

Программы  

Контроль исполнения Программы развития ДОУ 

осуществляет администрация и коллегиальные органы 

управления ДОУ в пределах своих полномочий и в 

соответствии с действующим законодательством. 

Администрации ДОУ несет ответственность за ход и 

конечные результаты реализации Программы, 

рациональное использование выделяемых на еѐ 

выполнение финансовых средств, определяет формы и 

методы управления реализацией Программы в целом, а 

также представляет отчет об итогах ее выполнения. 
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